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Oh a nontré que les jeunes pousses étaient
fiscalement mal traitées en France, relativenment a ce qui
se passe dans les pays étrangers et concurrents, et
rel ati vement aux entreprises noi ns ri squées. Ces
entrepri ses, et en particulier les entreprises de
bi ot echnol ogi e, sont suscepti bl es de contri buer
significativemrent a |la croissance du pays, a la fois en
cr éant des enplois et en abai ssant le colt des
meédi canments. Pour qu'elles réalisent ces objectifs, et
gu' elles puissent se battre a arnes égales avec |es
entreprises étrangeres et/ou noins risguées, une série
d al |l égenents fiscaux a été proposée. Cette note cherche a
estimer |'inpact fiscal —+ndépendament de |'inpact socio-
écononi que positif évogué— de ces mesures. Cet inpact est
double. Dans un premer tenps, les allégenents reéduiront
les recettes fiscales. Miis dans un deuxiene tenps, le
dével oppenent des JEML8 -engendré par |les allegenents
augnentera |l es recettes fiscal es.

Pour estinmer ce double inmpact fiscal, il faut
conparer deux scénarios : le scénario du dével oppenent
sans allegenents fiscaux, qu on appellera le scénario de
référence, et le scénario de stimulation avec allegenents

fiscaux. Il faut donc d abord estiner ce qui se passerait
dans |l e scénario de référence, en |'absence d'all egenents,
en rmettant | " accent sur |l es grandeurs écononi ques
génératrices d'inpbts : nmsse salariale, profits, plus
values, etc. On peut alors calculer les inpbts qui
serai ent payés par |le secteur. Il faut ensuite éval uer ce

qui se passerait dans |le scénario de stinulation, avec des
al | égenments, pour les nénes variables. On en déduit |es
i mpbéts correspondants a ce scénario. La conparaison des
deux flux d'inpbts pernmet de répondre a | a question posée.

' Jeune entreprise de noins de 18 ans.
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Le présent travail ne constitue qu une note de travai
basé sur un nodéle de prévision assez sinple. Un
prol ongement wultérieur consisterait a transformer notre
nodele en wune naquette de sinmulation afin de tester
| i npact du changenent des paranetres sur |les résultats.

La croissance des entreprises dans | e scénario de
ref érence

Que se passerait-il en |'absence de dégreévenents
fiscaux ? Le point de départ de |'analyse est fourni par
le nonmbre des entreprises aidées et/ou |abellisées par
| " ANVAR, qui est estinmg, pour 2002, a 5000. Sur ces 5000
entreprises, selon notre entretien avec la DIGIIP du 5
juillet 2002, seules 2500 d'entre elles seraient
ef fecti venent susceptibles de rejoindre le dispositif
JEML8.® Ces 2500 entreprises sont réparties en fonction de
| eur &ge, au noyen d'un taux de croissance du nonbre des
entreprises créées annuellenent (et encore en vie). Ce
taux est postulé égal a 10% pour an. On estine ainsi que
|"on a, en 2002, 278 entreprises agées de 1 an, 252
entreprises agées de 2 ans, 230 entreprises agées de 3 ans

.. et 626 entreprises agées de 11 ans et plus , soit au
total 2500 entreprises. Par ailleurs, selon |es données de
| ANVAR on recense 300 créations de nouvelles entreprises
par an.

Une deuxiene hypothese porte sur les «creéations
d entreprises dans les années a venir. On retient une
augnentation annuelle de 10 % durant 10 ans, et de 5%
ul t éri eurenent.

La troisiene hypothése porte sur la disparition des
entreprises nouvellement crées. Pendant |les 5 premeres
années de leur vie, les entreprises ont wun taux de
nortalité de 7 % par an.

En conmbinant |a seconde et la troisiéene hypothese, en
2003, les 556 entreprises qui avaient de noins de 1 an en
2002 ne sont plus que 469 a avoir deux ans. Et parm |es
300 entreprises crées en 2002, 270 continuent d’ exister,
tandi s que 330 nouvel |l es entreprises sont crées.

On construit ainsi une matrice 18 lignes x 21

~

col onnes qui donne pour chacune des 20 années de 2002 a
2022 |l a distribution par age des entreprises consi dérées.

* 1l conviendrait de préciser la notion d entreprises innovantes. On
peut les définir a partir du critére de dépenses de R&D supérieures a
30 % des dépenses totales, nmais cela pose le probléne de |la définition
conptable du dénom nateur ; préférer e CA comme dénom nateur exclu
les entreprises qui font des pertes et retenir le |abel ANVAR
décl enchera un flux de demande de | abelisation.
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La troisienme opération consiste a estinmer les enplois
dans ces entreprises. On dispose d'indications sur la
taille des établissenments |abellisés par |'ANVAR, qui font
apparaitre une noyenne de 22 enplois par entreprise. Le
total des enplois en 2002 peut ainsi étre estimé a un peu

noi ns de 55.000 Par ailleurs, il est évident que la taille
des entreprises est en noyenne une fonction de |eur age
On introduit ici une quatriene hypothéese : la taille d' un

ét abl i ssenent augnente de 10 % par an, pendant 10 ans puis
de 5 % On estine la taille initiale (celle des
établ i ssenents de 1 an) donnant un vecteur de tailles qui
multiplié par le vecteur de nonbre d entreprises donne un
nonbre total d enplois proche du nonbre estim. Les
établissenents de 1 an ont ainsi en noyenne 10 enplois,
ceux de 2 ans ont en noyenne 11 enplois, .., et ceux de 18
ans ont en noyenne 50 enplois. Puisque |'on connait pour
chaque année de 2002 a 2020 |le nonbre d'établissenent par
age et le nonbre d enplois en fonction de |'age, on peut
construire une autre matrice 18x21 donnant pour chaque
année |le nonbre d enplois en fonction de |'age des
d’ entreprises dans | esquel s sont ces enploois.

La quatriene étape consiste a estiner |les salaires
versés, année par année. Le nontant des salaires de
| "année n est égal au nonbre des salariés de |'année n
mul tiplié par un salaire noyen, estinm a 25.000 euros.

Une cinqui éme opération concerne le capital et les
i nvestissements. On postule que la valeur du stock de

capital de |'année n est une fonction des salaires de
| "année n. Comme on sait que |’investissenent de capita
risque dans |es entreprises innovantes est actuellenent
estinme a 1 mlliards d euros, on en déduit |e coefficient

qui permet de passer des salaires au stock de capital. Ce
coefficient est égal a 0,816. L’'investissenent de |'année
n est égal au capital de |'année n+l di m nué du capital de
| "année n. Notre nodéle ignore ainsi |'anortissenment. On
estime par ailleurs que 20 % du capital est détenu par |es
sal ari és des entreprises.

La derniére étape est |'évaluation des bénéfices
réalisés par | es entrepri ses. On sai t gue | es
i nvestissenments dans les entreprises de ce type ont un
taux de rendenent proche de 15 % Les bénéfices de |'année
n sont donc égaux au produit du capital de |'année n par
le coefficient 0,15. En fait, cette méthode surestime |es
bénéfices. La plus part des entreprises innovantes ne font
pas de bénéfices, notamment dans |es cing prem éres années
de | eur existence. Pourtant |eur valorisation augnente, ce
qui explique la rémunération du capital-risque. Notre
cal cul assinmle la rénunération du capital-risque avec |es
bénéfi ces conpt abl es de | " entrepri se, d’ ou une
surestimation.

Afin de présenter clairenent les résultats, nous
di sti nguons systémati quenent pour chaque année, | es
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entreprises existantes en 2002 dont la vie se poursuit et
| es entreprises nouvel | enent crées depuis 2002.

Le tableau 1 ci-apres présente pour |es années 2002,
2006 et 2011, les grandeurs estimees en prolongeant |es
t endances actuelles, qui définissent |e scénario S.

Tableau 1 - Le scénario de référence (sans all egenents fiscaux)

Année 2002 2006 2011
Entreprises 2800 3. 895 6. 092
Dont :

Exi st ant es 2500 2.280 2. 266
Nouvel | enent cr ées 300 1614 3.826
Emplois (mlliers) 58. 000 106. 799 253. 062

Dont :
Exi st ant es 55. 000 79. 220 127. 244
Nouvel | enent cr ées 3.000 27.579 125. 818

Ce scénario repose finalenent sur sept hypothéses
(qui devraient étre nodifiées si davantage d'informations
ét ai ent di sponi bl es):

- le nonbre de création d' entreprises augnente de a,
avec «=10% par an durant 10 ans, puis de 5 %

- la taille des entreprises créées est de 10 enploi s;
- elle augnente de p, avec p=10% par an;

- Pendant les 5 preméres années de leur vie, les
entreprises ont un taux de nortalité =7 %

- le salaire noyen est de 25.000 euros par an;

- le stock de capital est égal a 0,816 des salaires
ver sés. Cette hypothéese est écononet ri quemnent
rudi mrentaire et pourrait étre anmel i or ée
ultérieurenment ;

- les investissements effectués par les salaries de
| “entreprises représentent 20% des investi ssenents;

- les bénéfices des entreprises sont égaux a 15% de
| a val eur du capital investi.

La croi ssance des entreprises dans |le scénario de
stimul ation

L'introduction des allegenents fiscaux dont on va
exam ner |le "colt fiscal™ a pour objet, et aura pour
effet, de nodifier |le dével oppenent du secteur. Elle aura
deux effets prévisibles. Dune part, elle augnentera le
taux de croissance de |'enploi et de |"activité dans les
entreprises existantes. D autre part, elle augnentera le
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nonbre des jeunes pousses créées chaque année. Enfin, elle
af fectera l e t aux de nortalite des entreprises
nouvel | ement cr ées.

Ces trois changenments reviennent a changer |a val eur
des coefficients «a, p et 6 dans |le systéne d' éval uation
décrit ci-dessus. Les autres coefficients et hypothéses
restent les nénes. Pour construire |le scénario de
stimulation, on postulera «=20 % pendant 10 ans puis 10 %
et p=20% pendant 10 ans puis 10 %

Ces coefficients sont réalistes et correspondent aux
taux observés, par exenple aux Etats-Unis ou précisénment
| es abattenents fiscaux sont anal ogues a ceux proposés par
le dispositif JEMI8. On peut toutefois parfaitenent
i magi ner que les allegements fiscaux portent ces trois
coefficients a d autres valeurs et utiliser notre nodéle a
des fins de sinulation.

Le calcul est effectué pour chacune des années 2002
a 2020. Le tableau 2 présente les résultats obtenus pour
| es années 2002, 2016 et 2011. Les résultats sont d’ autant
plus fiables que les projections sont effectuées a court
terme. Sur 20 ans des taux de croissance de 20 % par an
engendrent des coefficients nmultiplicateurs peu réalistes.
On observera toutefois que |les bénéfices du dispositif
JEML8 sont suffisament rapides a se nmanifester pour se
pl acer dans |a zone tenporelle ou notre travail est le
plus fiable (<5 ans).

On obtient alors |le tableau 2 suivant.

Tableau 2 - Le scénario de stinulation (avec all égenments
fi scaux)




Année 2002 2006 2011

Nonmbre d’ entreprises 2800 4. 460/ 3. 895 6. 092/ 3. 893
+14 % +56 %
Dont :
Exi stante 2500 2. 369/ 2. 280 2. 360/ 2. 266
+4 % +4 %
Nouvel | ement crées 300 2.091/1.614 7.625/ 3. 826
+30 % +100 %
Nombre d’ enpl oi s 58.000 135.497/106.799 731.894/253. 062
(mlliers) +21 % +190 %

Dans | es entreprises 55.000 85.357/79.220 183. 763/ 127. 244
Exi st ant es X +7 % +44 %

Nouvel | ement crées 3. 000 50. 141/ 27. 579 548. 131/ 125. 818
+81 % +300 %

Au bout de cing ans, par rapport au scénario sans
stimulation, le nonbre d entreprises a augnenté de 14 % et
| "emploi de 21 % En 2011, I|le nonbre d entreprises
suppl énent ai res aura augnenté de 56 % et |’ enploi de 190 %

Dans cing ans, la France aura béneficié de la
creation d'environ 2000 entreprises innovantes et d une
croi ssance de |’ enploi de 70.000 postes dans ce secteur.

Le colt pour |’ Etat des all égenents des charges social es

Le premier allégenment fiscal porte sur la réduction
de 50 % des charges sociales durant les dix preniéres
années puis de 30 % sur les huit suivantes. La conparaison
porte entre l|le scénario de référence, c’'est-a-dire la
situation existante et la situation de stinulation, ou
sont mses en cavre |l es nesures d exenptions fiscales.

Deux nouvenents contradictoires sont a |’ oavre, d une
part, la baisse de la fiscalité dynamse la création
d entreprises et d enplois, et donc augnente |’ assiette
des prélevenents et contribue ainsi a |’ augnentation des
recettes fiscales de |'"Etat. D un autre c6té, |a baisse du
taux de prél évenent joue dans |le sens d une dimninution des
recettes fiscales.

Nous savons que |es charges sociales (enployeurs et
enpl oyés) représentent environ 70 % de |l a nasse sal ari al e.
Nous considérons que les entreprises existantes ne
bénéficient d aucune exenption si elles ont plus de 10
ans, mais qu'elles bénéficient de ces allégenents si elles
ont noins de 10 ans.

Tableau 3 — Inpact de |’ all égenent des charges sociales (en
nmllions d’ euros)

Années 2002 2006 2011

Scénari o de référence

Charges sociales sur entreprises :
Exi stante 963 1. 386 2.227
Nouvel | es 53 483 2.202




Tot al 1. 015 1. 869 4.429

Scénari o de stimulation
Charges soci al es sur entreprises

Exi stante de 10 ans et + 238 466 1.156

Exi stantes de 10 ans et - 383 1.494 3.216

Total Existantes 621 1. 960 4.372

Nouvel | es 26 439 4.796

Tot al 647 2.399 9.168
Gins (+)ou Perte (-) annuelle - 368 + 530 + 4.379
En utilisant |’ ensenble des données (annexe 1), on
constate que les recettes de |'Etat et de la sécurité
sociale (ici, il s'agit surtout de la sécurité sociale)
di m nuent | es deux preniéres années d' environ 400 millions
d’ euros, puis augnmentent de 200 millions d euros dans la
troisiéeme année. Bien que |le budget de |’'Etat doit

continuer de payer a la sécurité sociale |le nontant des
exenptions de charges fiscales, dans la nmesure ou |’ Etat
sol de égalenent |le déficit des conptes sociaux et que ces
derniers s'aneliorent dés la troisiene année puisque |a
sécurité sociale encaisse plus de charges sociales avec
JEMI8 que sans, |’Etat réduit donc ses dépenses®. Dés 2003,
| "effet de |’ élargissenent de |’'assiette |’enporte sur la
bai sse du taux et |’'Etat engrange des recettes supérieures
dans |l e scénario avec all égenent fiscal.

L' effet observé est suffisament inportant pour
offrir une grande marge a l|a discussion. Mne avec des
taux de croissance des entreprises et de |’enploi (aetp)
noins éleves, par exenple 15 % au lieu de 20 % le
di spositif JEML8 nonterait rapidenent son efficacite, vy
conpris en ternes budgétaires.

La réduction de |’'inpbt sur |e bénéfice des sociétés

Le dispositif de la JEML8 prévoit d’ exenpt er
conpl étement les sociétés innovantes d inpbts sur |es
bénéfi ces dur ant | es ci ng prem ers exerci ces
bénéficiaires, puis de ranener cette exenption a 50 % et
30 % respectivenent pendant les cing et dix exercices
sui vants.

Dans la construction des scénarios, Nous avons pose
comme hypothese que |e bénéfice noyen d une entreprise
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En fin d année, |'Etat renbourse aux organisnes sociaux |e nontant des
exenptions et par ailleurs solde le déficit de leurs conptes. En appliquant
JEML8, il augnente |le nontant des exenptions qu' il accorde et dinmnue, au bout

de trois ans, le nontant destiné a solder le déficit des conptes publics. En
effet, |les nouveaux enplois engendrés par JEML8 angliore |es conptes sociaux

Donc, du point de vue du budget de |’'Etat comme de celui des dépenses
publ i ques, JEML8 est rentable.




représente 15 % du stock de capital. L inpét sur le
bénéfice des soci étés est approxi mati vement de 33 %

Tableau 4 : inpdts sur les bénéfices (en mllions
d’ eur os)
Années 2002 2006 2011

Scénario de reférence
'S sur entreprises :

Exi stant e 56 80 128
Nouvel | es 3 28 127
Tot al 59 108 256

Scénari o de stimulation :
| S sur entreprises existantes

Exi stante de 10 ans et - 0 0 67
Exi stantes de 10 ans et + 22 32 52
Total Exi stantes 22 32 119
IS sur entreprises nouvelles 0 0 277
Tot al 22 32 396
Gins (+H)ou Perte (-) annuelle - 36 -75 + 140

Prem erement, le coldt pour |’ Etat de |’all égenent sur
| "inmpbt sur |le bénéfice est mninme, en conparai son du codt
de |’ all égenent des charges sociales. Cette réduction ne
colte que 36 mllions d euros en prem ére année contre
prées de 400 pour les charges sociales. Ceci est bien
normal du fait de |’ assiette et des taux trés différents
de ces inpoéts.

Deuxi emenment, |’ inpbt eétant assis sur |es bénéfices
et non sur la nasse salariale, il ne redevient positif
gqu’ apres un tenps assez |ong, probabl enent sept ans.

Troisi énmenent, |le manque a gagner pour |’'Etat est
certainement plus faible que celui indiquée, car les
bénéfices des entreprises sont inférieurs a la croissance
de la val orisation.

Al | égement de |’ | RPP

Le régine de la JEML8 prévoit pour l|les salariés ou
mandat ai res sociaux |a déduction de |'inpbt sur |le revenu
de 75 % de leurs investissenents dans |'entreprise ; ces
i nvesti ssenments sont définis comre |es souscriptions en
nuneéraire au capital initial ou aux augnentations de
capital réalisées durant |a premeére année apres la
creation de |"entreprise.

Tableau 5 : IRPP (en mllions d euros)
Année 2002 2006 2011
Abat t enent -9 - 153 -1.677
consenti




Dans ce cas, il n'y a pas de conparaison avec |a

situation de référence. L’ Et at ne concédait aucune
réduction de |'IRPP dans |e scénario de référence, et
décide d en nettre une en place. |1l suffit donc de

calculer la nasse salariale versée par l|les entreprises de
noins de cing ans de calculer le capital correspondant,

appl i quer |’ hypothese selon laquelle 20 % de cette sonme
est détenue par les salariés et enfin que |’ Etat accepte
que 75 % de cette somre soit déduite de |’inpdt sur le
revenu.

Le résultat de notre calcul nontre que |’abattenent
consenti par |’ Etat est assez faible au début de la mse
en oavre du dispositif, puisque l|le nonbre de petites
entreprises est faible. Les 9 mllions d euros de manque a
gagnher pour |’'Etat renvoient a une situation ou 55.000

personnes travaillent dans |les entreprises innovantes. En
2006 elles seront 135.000 si le dispositif JML8 est ms en
aavre. Puisque, 20 % du capital des entreprises est détenu
par |es salariés, on conprend pourquoi |’ abattenment d | RPP
devi ent substanti el .

Il conviendra certai nenent des préciser |les nodalités
exactes de mise en oavre de |’ abattenent de d IR

Al'l égenent de |’ 1 SF

Le dispositif de la JEML8 prévoit pour les titulaires
de parts d'une JEML8 (actions, BSA, BSPCE) |’'exonération
de ces parts du calcul de |'assiette de d'ISF, |orsque ces
parts ont été acquises avant ou dans les 12 nois suivant
une introduction en bourse.

Supposons que l|la noitié de |’investissenment des
sal ari és, fondateurs et business angels, dans |’entreprise
soit effectué avant |'IPO ou dans les 12 nois qui la
suivent et détenu par des personnes assujetties a |’'|ISF au
taux de 1 % Le manque a gagner pour |’ Etat est donc tres
faible comme |’indique | e tableau suivant.

Tableau 6 : ISF (en mllions d’ euros)
Années 2002 2007 2010
Abattenent d' | SF consenti -1 -2 -10

Di vers et synthese

Faute de données, nous sommes dans |’inpossibilité de
chiffrer |’ inpact des deux dernieres nesures prévues par
|l e projet JEML8, en |’ occurrence :

- pour les actionnaires d une JEML8 : |'exonération
de |'inpdt sur les plus values |lorsque |les actions ont été
dét enues pendant 3 ans au noins, soit directement, soit au
travers d'un fonds d'investissement, a la condition
qu' elles aient été achetées au noins 12 nois avant la
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cotation. On observe toutefois, que cette disposition aura
peu d inpact budgétaire car actuell enent une grosse partie
des actions sont détenues par des FCPR ou FCPlI qui sont
déja exonérés d inpbts sur les plus values. Le dispositif
JEML8 généralisera donc cette nesure aux business angels,
sal ari és et fonds non FCPI/FCPR

- pour les inpatriés travaillant dans une JEML8 que :
(i) le patrinmoine de |'inpatrié soit exonéré de |'ISF
pendant |a période d'inpatriation de six ans, que ce
patrinoine soit localisé a |'étranger ou en France ; (ii)
la fiscalité des successions a appliquer en cas de deéeces
soit celle du pays d origine ; (iii) le réginme des stock-
options appliqué au salarié inpatrié soit également celle
de son pays d'origine ; (iv) il en aille de nméne en ce qui
concerne la fiscalité des plus-val ues de cession.

Il est peu probable que ces réfornmes aient un inpact
fiscal significatif.

Tableau 7 : Synthése(en mllions d’ euros)

Codt du 2002 2006 2011
di spositif JEML8

Scenario de stinulation
Charges soci al es sur
entreprises existantes :

de 10 ans et + 238 466 1. 156

de 10 ans et - 383 1.494 3.216

Total Exi stantes 621 1. 960 4,372
Entrepri ses Nouvelles 26 439 4.796

Total nouvel |l es 647 2. 399 9. 168
Gains (+)ou Perte (-) annuelle - 368 + 530 + 4.379
IS

Scénari o de référence
I S sur entreprises

Exi stant e 56 80 128
Nouvel | es 3 28 127
Tot al 59 108 256
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Scénario de stimulation
'S sur entreprises existantes :

de 10 ans et + 0 0 67
de 10 ans et - 22 32 52
Total Existantes 22 32 119
Entrepri ses Nouvell es 0 0 163
Total nouvell es 22 32 282
Gains (+)ou Perte (-) annuelle - 36 - 75 + 4.379
| RPP
Abatt ement consenti -9 - 153 -1.677
| SF
Abattenment d' | SF consenti -1 -2 -10
TOTAL -414 +300 +3. 192
Gins (+)ou Perte (-) annuelle
ColGt du 2002 2006 2011
di spositif JEML8
Charges soci al es
Scénari o de référence
Charges sociales sur entreprises
Exi stant e 963 1. 386 2.227
Nouvel | es 53 483 2.202
Tot al 1.015 1. 869 4.429
Scénari o de stimnulation
Charges sociales sur les :
Entrepri ses existantes :
de 10 ans et + 238 466 1.156
de 10 ans et — 383 1.494 3.216
Total Existantes 621 1. 960 4.372
Entrepri ses Nouvell es 26 439 4. 796
Tot al 647 2. 399 9. 168
Gains (+)ou Perte (-) annuelle - 368 + 530 + 4.379
IS
Scénari o de référence
'S sur entreprises :
Exi stante 56 80 128
Nouvel | es 3 28 127
Tot al 59 108 256
Scénari o de stimulation
IS sur entreprises existantes :
de 10 ans et + 0 0 67
de 10 ans et - 22 32 52
Total Existantes 22 32 119
Entrepri ses Nouvelles 0 0 163
Tot al 22 32 282
Gains (+)ou Perte (-) annuelle - 36 - 75 + 4.379
| RPP
Abat t ement consenti -9 - 153 -1.677
| SF
Abattenment d’ | SF consenti -1 -2 -10
TOTAL -414 +300 +3. 192
Gins (+)ou Perte (-) annuelle
Les résultats de syntheése sont trés favorables au
di spositif JEML8. Les deux premeres années coltent a
| " Etat prés de 400 mllions d euros chacune, nmais des la
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troisi éme année, |les bénéfices sont supérieurs aux colts
et |’Etat engrange un suppl énent de recettes fiscales de
117 mllions d’ euros.

Le dispositif JEML8  per net dont de stimuler
not abl enent |a croissance des entreprises innovantes afin
de rattraper l|le retard francais en l|la natiére, sans
entrainer de dérive budgétaire.
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] o HYPOTHESES
SCENARI O DE REFERENCE

Données :
- Stock d entreprises en 2002 : 2500
- Nonbre de créations d entreprises en 2002 : 300
- Montant noyen des salaires : 25.000 euros.
- Taux de charges sociales : 70 %
Paranetres :
- Taux de croissance de la taille d un établissement a=10 % par
an, pendant 10 ans puis a=5 %

- Taux de croissance du nonbre d entreprise =10 %durant 10
ans puis fB=5%
- Taux de nortalité des entreprises durant les 5 preméres

années de leur vie nortalité o0=7 %
Rel ati ons :
- Le nontant des salaires de |'année n, W, est égal au nonbre

des salariés de |'année n, N, multiplié par un salaire noyen

W, estimé a 25.000 euros.
- La valeur du capital K,est liée a celle du nontant des

sal aires par un facteur 0,816 : K,=0,816.V,
- L'investissenment est alors égal, par différence au capital en
année n+l noins le capital en années n : I,=K,,;—K,

- 20 % de I’investissenments est effectué par les salariés des
entreprises : I;=0,2I,

- Taux de rendenent de |’investissenent : 7=15 %

- La noitié de |'investissenent des salariés dans |’ entreprise
est effectué avant |’'IPO ou dans les 12 nmois qui |a sulvent
et est détenu par des personnes assujetties a |I'ISF au taux

de 1 %: ISE =1"x0,2x0,5x0,01
SCENARI O DE S| MULATI ON

Paranetres :
- Taux de croissance de la taille d un établissement =20 % par
an, pendant 10 ans puis a= 10 %
- Taux de croissance du nonbre d entreprise =20 %durant 10

ans puis £=10%
- Taux de nortalité des entreprises durant les 5 preméres
années de leur vie nortalité 0=4 %

Regle de distinction entre les entreprises déja existantes en 2002 et
| es futures nouvelles entreprises _:
- Les entreprises ne bénéficient d aucune exenption si elles
sont plus de 10 ans.
Charges sociales :
- Nouvelles entreprises crées aprées 2002 : allégenent de 50 %
des charges sociales durant |les dix prem éres années puis de
30 % sur les huit suivantes.

- Exenption conpléte des sociétés innovantes d inmpdts sur |les
bénéfices durant les cing premers exercices bénéficiaires,
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| SF :

puis exenption a 50 % et 30 % respectivenent pendant |es cing
et dix exercices suivants.

Le régine de la JEMI8 prévoit pour les salariés ou
nmandat ai res sociaux |la déduction de |'inp6t sur le revenu de
75 % de leurs investissenments dans |'entreprise ; ces
i nvestissenents sont définis comme |les souscriptions en
numéraire au capital initial ou aux augnmentations de capita
réalisées durant la premére année aprés la création de

|"entreprise. Mntant de | a déduction : IR,=W,x0,2x0,75

Exonération de des parts d' une JEML8 (actions, BSA, BSPCE)
du calcul de |'assiette de d'ISF, lorsque ces parts ont été
acqui ses avant ou dans les 12 nois suivant une introduction

en bourse. Mntant de |’ exonération : ISE, =I7x0,2x0,5x0,01.
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